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台北基督之家【培訓生】年度評估表 

同工姓名：                  日期：    年   月  日         評估編號：      

 評  估  項  目 優 平 待加強 更新方向與目標 

1. 每日靈修生活     

2. 個人研經     

3. 研讀屬靈書籍     

4. 個人禱告生活     

5. 傳福音的行動     

6. 對教會的委身     

7. 對本身職任的委身     

8. 順服權柄     

9. 受教的心     

10. 主動積極參與事奉     

11. 忠心事奉：負責時     

12. 忠心事奉：配搭時     

13. 團隊事奉     

14. 事奉中的配合度     

15. 謙卑做僕人     

16. 恩賜顯明     

17. 講台事奉操練     

18. 禱告事奉操練     

19. 牧者的心     

20. 領導能力     

21. 管理能力     

22. 聖工規劃能力     

23. 聖工執行能力     

24. 同工協調能力     

25. 同工動員能力     

26. 人際關係:與牧區羊群關係     

27. 人際關係:與家人關係     

28. 人際關係:與同工關係     

29. 與屬靈遮蓋互動     

30. 與屬靈同伴互動     

31. 情緒穩定     

32. 言語謹慎受約束     

33. 誠實不一口兩舌     

34. 言語溝通表達能力     

35. 準時守時     

36. 錢財管理     

37. 感情處理     

38. 時間管理     

39. 身體健康     

40. 儀容整潔     

41. 環境整潔     


